IMPORTAZIONE BIRRA-

POLITICA AZIENDALE DI SALUTE E SICUREZZA

La direzione aziendale della Anesa s.r.l. con sede legale nel comune di Gazzaniga (BG) in
Via Cesare Battisti, 163, si impegna a perseguire gli obiettivi di miglioramento della
sicurezza e salute dei lavoratori, come parte integrante della propria attivita e come impegno
strategico rispetto alle finalita piu generali dell'azienda.

Nel dettaglio:

1. al rispetto degli standard tecnico-strutturali di legge relativi ad attrezzature, impianti,
luoghi di lavoro, agenti chimici, fisici e biologici;

2. ad effettuare le attivita di valutazione dei rischi e di predisposizione delle misure di
prevenzione e protezione conseguenti;

3. ad adempiere alle attivita di natura organizzativa, quali emergenze, primo soccorso,
gestione degli appalti, riunioni periodiche di sicurezza, consultazioni dei rappresentanti
dei lavoratori per la sicurezza;

4. ad adempiere alle attivita di sorveglianza sanitaria;

5. ad adempiere all'informazione e formazione dei lavoratori;

6. ad effettuare lattivita di vigilanza con riferimento al rispetto delle procedure e delle
istruzioni di lavoro in sicurezza da parte dei lavoratori;

7. ad acquisire le documentazioni e certificazioni obbligatorie di legge;

8. ad effettuare periodiche verifiche dell’applicazione e dell’efficacia delle procedure

adottate.

L'alta Direzione si impegna ad applicare integralmente la legislazione in materia di Salute e
Sicurezza nei posti di lavoro e questa applicazione €& volta a prevenire infortuni, malattie
professionali ed a migliorare nel tempo le condizioni della Sicurezza e Salute dei Luoghi di
lavoro, attraverso l'individuazione di aree di miglioramento.

Provvede altresi a verificare ed aggiornare la Politica periodicamente.

01/07/2025, Gazzaniga (BG)
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